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1.Цели практики 
Цель практики - закрепление знаний по дисциплинам общепрофессиональной и 

специальной подготовки, формирование навыков использования научного и методического 
аппарата этих дисциплин, полученного при теоретическом обучении, для решения 
комплексных экономических (в том числе расчетных) задач, приобретение практических 
профессионально необходимых навыков самостоятельной работы по важнейшим 
направлениям деятельности бакалавра экономика. 

2. Задачи практики 
Задачами практики бакалавра экономика являются: 
- развитие у студентов комплексного системного экономического мышления; 

закрепление общих представлений студентов о принципах и законах 
функционирования рыночной экономики, знаний по дисциплинам общепрофессиональной 
и специальной подготовки; 

раскрытие прикладного характера рассматриваемых в учебных дисциплинах 
базовых категорий; 

- освоение работы по поиску разнообразных источников информации; 
- закрепление навыков расчета наиболее важных экономических показателей; 
- формирование навыков проведения экономического и финансового анализа 
- решение комплексных экономических задач междисциплинарного характера; 
- формирование практических навыков самостоятельной работы, навыков 

самостоятельного формулирования выводов, полученных по результатам собственных 
расчетов; 

- развитие навыков презентации и защиты результатов выполняемой работы. 

3. Место практики в структуре ООП бакалавриата 
Учебная и производственная экономическая практика студентов является составной 

частью основной образовательной программы подготовки бакалавра экономика. Объемы и 
график прохождения практики установлены Учебным планом образовательно-
профессиональной подготовки бакалавров по направлению 580100- «Экономика» 
профиль «Бухгалтерский учет и аудит». Учебная практика входит в базовую часть (Б.5.) 
Учебного плана, является завершающим этапом соответствующего года обучения и 
проводится после освоения студентами программы теоретического и практического 
обучения 2, 3 курсов. Учебная и производственная экономическая практика является 
важнейшей составляющей комплексной подготовки бакалавра «Экономика». Выпускник 
вуза должен обладать не только широкими знаниями теоретического характера, но и 
навыками их грамотного применения на практике. \ чебная и производственная 
экономическая практика предполагает комплексное использование знаний студента по ряду 
смежных дисциплин. Учебная практика по окончании 2 курса призвана закрепить знания по 
профессиональным дисциплинам Экономическая теории (в том числе по разделам 
Микроэкономика и Макроэкономика), Статистика, Мировая экономика и международные 
отношения, Теория менеджмента, Маркетинг. Производственная практика по окончании 3 
курса помимо перечисленных выше призвана также закрепить знания по 
профессиональным дисциплинам Финансовый менеджмент, Теория организации, 
Эконометрика и проч. Задания для прохождения практики формулируются выпускающей 
программы отдельно для студентов 2 и 3 курса с учетом освоения перечня 



профессиональных дисциплин, заинтересованности студента и специализации научного 
руководителя, выбора объекта анализа. Практика позволяет, внедрить в учебный процесс 
наиболее современные технологии обучения студентов, а также подготовить их к 
выполнению самостоятельных расчетно-аналитических работ. 

4. Формы проведения и содержание практики 
Учебная и производственная практика проходит в форме самостоятельной работы 

студента по углубленному изучению проблемы, сформулированной в рамках выданного 
научным руководителем задания. Самостоятельная работа студента-бакалавра экономики 
предполагает изучение теории исследуемого вопроса, сбор аналитической информации в 
рамках специфики выданного задания, ее анализ и формулирование выводов по 
результатам проведенного исследования. По окончании практики оформляется Отчет о 
прохождении практики, который сдается научному руководителю на проверку. Защита 
Отчета может быть организована в форме публичного выступления по результатам 
прохождения практики или в форме дискуссии с научным руководителем (на усмотрение 
научного руководителя). 

5. Место и время проведения практики 
Учебная практика может проходить на базе организации, с которой есть 

соответствующая договоренность у факультета или студента, а также на базе 
Экономического факультета, который располагает собственным библиотечным фондом и 
компьютерными классами. 

Производственная практика проводится на базе организации на основании 
двустороннего Договора о прохождении практики и Дневника. Продолжительность 
практики для бакалавров экономики 2 курса составляет 14 дней. Продолжительность 
практики для бакалавров экономики 3 курса 

составляет 4 недели. . 
6. Трудоемкость практики бакалавра экономики и формы промежуточной 

аттестации (по итогам практики) 
Общая трудоемкость учебной практики для студентов 2 курса составляет 2 кредита . 

Формой промежуточной аттестации является экзамен. 
Общая трудоемкость учебной практики для студентов 3 курса составляет 6 

кредитов. Формой промежуточной аттестации является экзамен. 
7. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные 

технологии, используемые на практике 
Практика бакалавров экономика основана, прежде всего, на самостоятельной работе 

студентов, которая направляется и контролируется при помощи проведения консультаций с 
научным руководителем. 

В результате ознакомления с представленным научному руководителю отчетом о 
проведенной студентом работе, может быть дана рекомендация дополнить исследование 
или аналитические расчеты, уточнить сделанные выводы и т.п. Проведение презентации и 
защиты отчета позволяет сформировать у студентов навык публичных выступлений, 
отстаивания собственной точки зрения, критического осмысления результатов 
исследования. 

8. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов при 
прохождении практики по экономике. 

Задания для прохождения учебной практики бакалаврами 2 курса 



В процессе прохождения учебной практики студентам предлагается выбрать 
конкретное предприятие (находящееся в городе Бишкек, так и за её пределами). Основное 
требование к выбору объекта исследования - возможность получения информации, 
необходимой для формирования 

Отчёта по учебной практике. 
В отчёте необходимо провести экономический анализ среды предприятия, используя 

знания, полученные в процессе обучения бакалавров ко второму курсу. 
Основная цель учебной практики студентов 2 го курса по направлению «Экономика» 

по профилю «Бух. Учет и аудит» -исследовать влияние факторов внешней среды на 
деятельность конкретного предприятия, отрасли, рынка. 

Требования к результатам учебной практики 
1. Владеть базовыми экономическими понятиями эффективности и пособами ее 

измерения и оценки. 
2. Уметь применять понятийный аппарат, основные законы экономической 
науки в профессиональной деятельности. 
3. Выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных 
ситуаций на микроуровне. Предлагать способы их решения. 
4. Проводить анализ отрасли, рынка, фирмы. 
5. Владеть навыками сбора, обобщения и анализа экономической информации. 
6. Владеть экономическими методами анализа с использованием экономических 

моделей. 
7. Владеть навыками применения законодательства при решении практических 

задач. 
Отчёт по практике должен включать исследование следующих вопросов: 
Раздел 1. Анализ внутренней среды организации 
В данном разделе необходимо отразить: 
1. Наименование, местонахождение, вид деятельности организации. 
Объёмы производства (в квартал, год). 
2. Организационно-правовая форма организации. Подчинённость, если 
имеется. 
3. Характеристика финансовых результатов организации. 
4. Показатели в области управления персоналом (ССЧ, оборот по 

приему/увольнению, и т.д., производительность труда) 
5. Технология производства товаров и предоставления услуг. 
Раздел 2. Анализ внешней среды организации 
2.1. Анализ макроокружения 
К факторам "макросреды относят состояние экономики, технологические 

нововведения, изменения в политической системе общества, трансформацию общества и 
его культуры, групповые интересы. Данные факторы не йлияют на деятельность 
организации непосредственно, хотя их наличие сказывается на ней. 

Социальные факторы: демография, структура доходов и расходов, базовые 
ценности, изменение вкусов, мода и образцы для подражания, тенденции образа жизни, 
репутация компании, мнения и отношение потребителей, представления СМИ, 
этнические/религиозные факторы, изменения законодательства, затрагивающие 
социальные факторы и т.д.; 



Технологические факторы: развитие производственных технологий, появление 
новых материалов, применение компьютерной техники для проектирования новых товаров 
и услуг, изменения в технологии сбора, обработки и передачи информации, 
усовершенствование средств связи, влияние Интернета, развитие конкурентных 
технологий, финансирование исследований в отрасли, доступ к технологиям, 
лицензирование, патенты, проблемы интеллектуальной собственности, законодательство по 
технологиям и т.д.; 

Изучить тенденции в развитии технологий, влияющих или способных повлиять в 
будущем на развитие экономического субъекта. 

Экономические факторы: экономическая ситуация и тенденции, ВВП, ВНП и 
динамика их изменений, уровень инфляции (дефляции), динамика изменений курсов валют, 
покупательная способность населения, динамика ставки рефинансирования, 
инвестиционный климат в отрасли, общие проблемы налет обложения, налогообложение, 
определенное для продукта/услуги, сезонность, торговые циклы, основные внешние 
издержки, цены на энергоносители, сырье и комплектующие, уровень занятости населения 
в целом и в отрасли и т.д. 

Экологические факторы: загрязнение окружающей среды, установление норм 
выбросов, истощение сырьевых ресурсов, отношение общественности к экологическим 
проблемам и т.д.; 

Политические факторы: нормативные акты местных органов власти и 
Правительства, уровень развития правового регулирования экономики, отношение 
государства и ведущих политиков к антимонопольному законодательству, кредитная 
политика местных властей, ограничения на получение ссуд и наем рабочей силы, группы 
лоббирования/давления рынка, выборы на всех уровнях власти, вступление и членство в 
международных союзах, ассоциациях, изменение политических режимов стран — 
партнеров и т.д.; 

Законодательство: изучить основные нормативные акты, регулирующие 
деятельность конкретных экономических субъектов, изменения в них (с точки зрения 
ограничений, нейтральности, расширения их возможностей). 

2.2. Анализ микроокружения 
К факторам микроокружения относят потребителей, конкурентов, акционеров, 

поставщиков. Эти факторы оказывают на деятельность организации наиболее сильное 
влияние. 

Рынок (клиенты): востребованность определенных видов продукции/услуг, доля 
рынка, занимаемая организацией, емкость рынка, темпы роста сокращения) рынка, 
структура спроса на продукцию организации, защищенность рынка Правительством, 
легкость проникновения на рынок и т.д. 

Структура рынков (конкуренция): 
- совершенная конкуренция, 
- олигополия, 
- монополистическая конкуренция, 
- монополия (естественная монополия). 
Конкуренты: количество основных конкурентов, наличие на рынке товаров-

заменителей, распределение рыночных долей между основными участниками рынка, 
появление новых конкурентов, упадок существующих конкурентов, будущие цели 



конкурентов, текущая стратегия конкурентов, сильные и слабые стороны конкурентов и 
т.д. 

Поставщики: их число, динамика, характеристики. 
Потребители: число, динамика, сегментация, роль отдельных сегментов в 

деятельности организации. Проблемы монопсонии. 
Местные органы власти и местное сообщество: их влияние на организацию, 

распоряжение ресурсами. 

ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
БАКАЛАВРАМИ 3 КУРСА 

Производственная практика начинается с общего ознакомления с организацией, 
изучения структуры 'бухгалтерского аппарата, организации учета и контроля. Для 
ознакомления с организацией руководитель практики от организации проводит экскурсию 
по цехам, рабочим участкам, местам хранения материальных цег -гостей и другим участкам 
с подробным объяснением характера работы каждого подразделения. 

По результатам предварительного ознакомления с организацией студент готовит ее 
краткую технико-экономическую характеристику, в которой должны быть отражены: 

- основные направления деятельности организации; 
- организационно-правовая форма объекта практики; 
- производственная и организационная структуры предприятия; 
-основные производственно-финансовые показатели работы организации. 
Приложения: схемы организационной структуры объекта практики; выписки из 

учредительных, уставных документов; таблица основных технико-экономических 
показателей. 

Отчет о прохождении производственной практики студентами 3 курса дневного 
отделения должен включать в себя две части: базовую и вариативную. Базовая часть 
практики включает ту информацию об исследуемом предприятии, которая должна быть 
освещена, вне зависимости от его специфики и выбт'чнош задания на практику. 
Исключение составляют случаи, когда тот или иной раздел не могут быть раскрыты 
вследствие объективных причин (нет соответствующей деятельности, в зависимости от 
политики конфиденциальности организации, а также её организационно-правового статуса 
(например, муниципальные унитарные предприятия)). 

В базовой части отчета необходимо раскрыть следующую информацию: 
1. Организационно-правовая характеристика предприятия: 
организационно-правовая форма и вид деятельности, форма и структура 

собственности, учредительные документы, законодательные и нормативно-правовые акты, 
регламентирующие деятельность предприятия, местоположение. 

2. Экономическая характеристика предприятия: размер и динамика выручки, 
численность персонала, состав и структура ассортимента выпускаемой продукции, 
финансовый результат деятельности предприятия. 

3. Организационная структура управления предприятием. 
4. Характеристика внешней среды предприятия. 
Вариативная часть практики предполагает выбор студентом задания из 

представленного ниже перечня для углублённого исследования какого-либо направления 
менеджмента предприятия. 



Выбранная тема должна быть предварительно согласована о научным 
руководителем от программы с учетом следующих факторов: 

- специализация научного руководителя, 
- специфика предприятия (учреждения), 
- наличие доступа к необходимой информации. 
Задания на практику по Финансовому менеджменту 
Организация финансового планирования на предприятии 
1. Организационно-правовая характеристика предприятия: организационно-

правовая форма и вид деятельности, форма и структура собственности, учредительные 
документы, законодательные и нормативно-правовые акты, регламентирующие 
деятельность предприятия, местоположение. 

2. Экономическая характеристика предприятия: размер и динамика выручки, 
численность персонала, состав и структура ассортимента выпускаемой продукции, 
финансовый результат деятельности предприятия. 

3. Организационная структура управления предприятием. 
4. Характеристика внешней среды предприятия. 
5. Характеристика системы финансового планирования на предприятия: 
распределение полномочий и обязанностей в сфере организации финансового 

планирования на предприятия; виды финансового планирования, осуществляемого на 
предприятии (оперативное, текущее, стратегическое), порядок составления финансовых 
планов (организационный и методологический аспекты); программные продукты, 
применяемые для организации финансового планирования. 

Если на предприятии действует система бюджетирования, то необходимо описать 
финансовую и бюджетную структуры предприятия. 

6. Оценка эффективности системы финансового планирования на предприятии и 
предложения по ее совершенствованию: анализ выполнения плана за отчетный период; 
оценка методики финансового планирования предприятия на соответствие современным 
управленческим технологиям; выявление недостатков в системе финансового 
планирования; предложения по совершенствованию системы финансового планирования на 
предприятии. При отсутствии системы бюджетирования на предприятии необходимо 
проанализировать целесообразность ее внедрения, разработать финансовую и бюджетную 
структуры. 


