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1. Общие положения 

Ы.Настоящая ООП ВПО разработана на основании: 

- Положения ООП ВПО Евразийского университета 

- Закона Кыргызской Республики «Об образовании» от 25.04.2003 г. (с 

изменениями и дополнениями по состоянию на 23.05.2017 г.); 

- Постановления Правительства Кыргызской Республики «Об установлении 

двухуровневой структуры высшего профессионального образования в Кыргызской 

Республике» № 496 от 23 августа 2011 года; 

^ - Государственного образовательного стандарта высшего профессионального 

образования Утвержденного Приказом Министерства образования и науки КР от 15 

сентября 2015 года за № 1179/1; 

- Устава Евразийского университета 

1.2. Настоящая ООП ВПО определяет структуру и порядок по направлению 580100 

Экономика -подготовки бакалавра. 

1.3. ООП ВПО по направлению 580100 Экономика представляет собой 

совокупность учебно-методической документации, регламентирующей цели, 

ожидаемые результаты, содержание и организацию реализации образовательного 

процесса по соответствующему направлению (специальности) подготовки. 

^ 1.4. ООП ВПО по направлению 580100 Экономика подготовки бакалавра 

разработана структурным подразделением, рассмотрена на Учебно-методическом 

совете Евразийского университета. 

1.5. Изменения и дополнения к утвержденной ООП ВПО рассматриваются и 

утверждаются в том же порядке. 

1.6. При разработке ООП ВПО по направлению Экономика - 580100 подготовки 

бакалавра определены возможности Евразийского университета в формировании 

социально-личностных компетенций выпускников (например, компетенций 
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социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, 

системнодеятельного характера). 

1.7. Ответственным за разработку, формирование содержательной части и хранение 

комплекса документов, входящих в ООП ВПО является руководитель ООП 

совместно с департаментом экономики. 

1.8. Руководитель программы назначается приказом ректора Евразийского 

университета. 

2. Структура основной образовательной программы высшего 

профессионального образования 

2.1.Общая характеристика ООП ВПО по направлению подготовки 58010С 

«Экономика». 

2.1. 1. ООП ВПО по направлению 580100 - «Экономика»является системой 

учебно-методических документов, сформированной на основе государственного 

образовательного стандарта высшего профессионального образования (ГОС ВПО) 

по данному направлению, утвержденного Приказом Министерства образования и 

науки Кыргызской Республики от 15 сентября 2015 г., №1179/1. 

2.1.2. Нормативные документы для разработки ООП ВПО направлени 

подготовки 580100 - «Экономика»: 

Государственный образовательный стандарт, утвержденный Приказом 

Министерства образования и науки Кыргызской Республики от 15 сентября 2015 г. 

№ 1179/1; 

- Положение об основной образовательной программе высшего профессионального 

образования Евразийского университета 

- Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 25.04.2003 г. (с изменениями 

и дополнениями по состоянию на 23.05.2017 г.); 



- Постановление Правительства Кыргызской Республики «Об установлении 

двухуровневой структуры высшего профессионального образования в Кыргызской 

Республике» № 496 от 23 августа 2011 года; 

- Положение об итоговой государственной аттестации выпускников в Евразийском 

университете; 

- Устав Евразийского университета; 

- Регламент обучения студентов в Евразийском университете; 

- Положение о балльной-рейтинговой оценке знаний студентов при реализации 

кредитно-модульных технологий (ECTS) вЕвразийского университета; 

- Положение «Об учебно-методическом комплексе дисциплины» в Евразийско ; 

университете; 

2.1.3. ООП по направлению подготовки бакалавра 580100 «Экономика» является 

основанием для разработки учебной организационно - методической документации; 

оценки качества освоения основных образовательных программ высшего 

профессионального образования всеми образовательными организациями высшего 

профессионального образования (далее - вузы) независимо от их организационно -

правовых форм, имеющих лицензию или государственную аккредитациг, 

(аттестацию) на территории Кыргызской Республики. 

Основными пользователями ООП ВПО по направлению 580100 

«Экономика» являются: 

• администрация и научно - педагогический (профессорско-преподавательский 

состав, научные сотрудники) состав вузов, ответственные в своих вузах за 

разработку, эффективную реализацию и обновление основных профессиональных 

образовательных программ с учетом достижений науки, техники и социальной 

сферы по данному направлению и уровню подготовки; 

• студенты, ответственные за эффективную реализацию своей учебной 

деятельности по освоению основной образовательной программы вуза по данному 
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направлению и уровню подготовки; 

• объединения специалистов и работодателей в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности; 

• учебно - методические объединения и советы, обеспечивающие разработку 

основных образовательных программ по поручению центрального 

государственного органа исполнительной власти в сфере образования Кыргызской 

Республики; 

• государственные органы исполнительной власти, обеспечивающие 

финансирование высшего профессионального образования; 

• уполномоченные государственные органы исполнительной власти, 

обеспечивающие контроль за соблюдением законодательства в системе высшего v 
профессионального образования, осуществляющие аттестацию, аккредитацию и 

контроль качества в сфере высшего профессионального образования; 

• абитуриенты, принимающие решение о выборе направления подготовки и 

высшего учебного заведения, осуществляющего подготовку по направлению. 

2.1.4. Целями ООП ВПО по направлению подготовки бакалавров 580100 

«Экономика» являются: 

Цель 7:формирование социально-личностных качеств студентов; 

целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, 

гражданственности, коммуникативности, толерантности, повышенной общей 

культуры и.т.д.). 

Цель ^.'подготовка в области основ гуманитарных, социальных, 

экономических, математических и естественнонаучных знаний, получение 

высшего профессионально профилированного образования на уровне бакалавра, 

позволяющего выпускнику успешно работать в избранной сфере деятельности, 

обладать универсальными и профессиональными компетенциями, 

способствующими его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда. 



f 
J Цель 3: обеспечение подготовки высококвалифицированных кадров в 

соответствии с потребностями общества и государства, а также в евразийском 

регионе, удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном 

и нравственном развитии, формирование профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями профессионального стандарта «Бухгалтер», 

позволяющих обеспечить их конкурентоспособность на рынке труда. 

Результаты обучения 
В соответствии с требованиями ГОС ВПО сформулированы результаты 

"обучения ООП, которые обусловили главные цели достижения ООП: 

РОЛ. Умеет применять базовые знания в области социально-гуманитарных, 

естественно - научных и профессиональных дисциплин в избранной сфере 

деятельности, владеть универсальными и профессиональными компетенциями. 

РО.2. Умеет понимать и применять традиционные и инновационные идеи, 

находить подходы к их реализации и участвовать в работе над проектами, 

используя базовые методы исследовательской деятельности. 

РО.З. Владеет целостной системой научных знаний, способен ориентироваться в 

ценностях жизни и применять традиционные и инновационные идеи, используя 

базовые методы и исследовательской деятельности. 

РО.4. Способен работать в коллективе и умеет критически оценивать свои 

достоинства и недостатки, владеет на достаточном уровне государственным и 

официальным языками, а также одним из иностранных языков на уровне 

социального общения. 
0 

РО.5. Способен собрать, проанализировать, рассчитать представлять 

экономические показатели деятельности экономических субъектов с 

использованием современной информационной технологии. 
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^^Р0.6. Владеет методами сбора и обработки данных и способен выбрать 

инструментальные средства и анализировать и интерпретировать бухгалтерскую и 

налоговую отчетность и для принят управленческие решения 

РО.8. Способен преподавать экономические дисциплины в образовательных 

учреждениях и принять участие в совершенствовании и разработке учебно-

методического обеспечения экономических дисциплин. 

РО.9. Способен вести финансово-экономическую деятельность, управлять, 

прогнозировать финансовые потоки и риски хозяйствующих субъектов в 

соответствии с законодательством КР. 

РО.Ю. Владение навыками анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской 

и иной информации, содержащейся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений. 

2.1.5.Принципы, на основании которых осуществляется подготовка 

выпускников: 

> направленность на двухуровневую систему высшего профессионального 

образования; 

^ > взаимосвязь всех уровней профессионального образования - от среднего до 

высшего уровня; 

> участие студента в формировании своей образовательной Траектории 

обучения; 

> развитие практико-ориентированного обучения на основе компетентностного 

подхода; 

> использование кредитной системы и модульно-рейтинговой оценки 

достижений студентов в целях обеспечения академической мобильности; 
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' > соответствие системы оценки и контроля достижения компетенций 

выпускника их будущей профессиональной деятельности; 

> профессиональная и социальная активность выпускника; 

> международное сотрудничество по направлению (специальности) 

2.1.6. Нормативный срок освоения ООП ВПО подготовки бакалавров по 

направлению 580100 «Экономика» на базе среднего общего или среднего 

профессионального образования при очной форме обучения составляет не менее 4 

лет. 

Сроки освоения ООП ВПО подготовки бакалавров по очно-заочной (вечерней) и 

заочной формам обучения, а также в случае сочетания различных форм обучения и 

использования дистанционных образовательных технологий, увеличиваются вузом 

на один год относительно установленного нормативного срока освоения при очной 

форме обучения. 

2.1.7. Общая трудоемкость освоения ООП ВПО подготовки 

бакалавров равна не менее 240 зачетных единиц (кредитов). 

Трудоемкость ООП ВПО по очной форме обучения за учебный год равна не 

менее 60 зачетных единиц (кредитов). 

Трудоемкость одного учебного семестра равна 30 зачетным единицам 

(кредитам) (при двухсеместровом построении учебного процесса). 

Одна зачетная единица (кредит) равна 30 часам учебной работы студенте 

(включая его аудиторную, самостоятельную работу и все виды аттестации). 

Трудоемкость ООП по очно-заочной (вечерней) и заочной формам обучения, а 

также в случае сочетания различных форм обучения и использования 

дистанционных образовательных технологий обучения за учебный год составляет 

не менее 48 зачетных единиц (кредитов). 

2.1.8. Требования к абитуриенту: 

-уровень образования абитуриента, претендующего на получение высшего 
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профессионального образования с присвоением академической степени 

«бакалавр», - среднее общее образование или среднее профессиональное (или 

высшее профессиональное) образование. 

-абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем общем 

образовании или среднем профессиональном (или высшем профессиональном) 

образовании. 

2.1.9. Профильная направленность ООП ВПО 

Реализуется направление Экономика - 580100 

Профиль подготовки: Бухгалтерский учет и аудит 

2.2. Модель выпускника ООП ВПО по направлению подготовки 580100 

«Экономика» 

2.2.1. Область профессиональной деятельности выпускников. 

Область профессиональной деятельности выпускников по направлению 

подготовки 580100 «Экономика» включает: 

экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-

экономические и аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и 

форм собственности; 

финансовые, кредитные и страховые учреждения; 

органы государственной и муниципальной власти; 

академические и ведомственные научно-исследовательские организации; 

общеобразовательные учреждения, образовательные учреждения начального 

профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования. 

2.2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров являются поведение 

хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, 

финансовые и информационные потоки, производственные процессы 
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2.2.3. Бакалавр по направлению подготовки 580100 Экономика готовится к 

следующим видам профессиональной деятельности: 

• расчетно-экономическая; 
• аналитическая, научно-исследовательская; 

• организационно-управленческая; 

• педагогическая. 

Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном 

готовится бакалавр, определяются высшим учебным заведением совместно с 

обучающимися, научно-педагогическими работниками высшего учебного 

заведения и объединениями работодателей. 

2.2.4. Бакалавр по направлению подготовки 580100 Экономика должен решать 

следующие профессиональные задачи в соответствии с видами 

профессиональной деятельности: 

-расчетно-экономическая деятельность 

подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей 

^ на основе типовых методик, с учетом действующей нормативно-правовой базы; 

разработка экономических разделов планов предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств; 

-аналитическая, научно-исследовательская деятельность 

поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, 

необходимых для проведения конкретных экономических расчетов; 

обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной 

задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование 

выводов; 



f 
изучение стандартных теоретических и эконометрических моделей 

исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области 

профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов; 

анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-

экономические процессы и явления на микро и макро- уровне; 

подготовка информационных, аналитических отчетов; 

проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и 

первичная обработка их результатов; 

участие в разработке проектных решений в области профессиональной 
> 

деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации 

разработанных проектов и программ; 

- организационно-управленческая деятельность 

участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их 

выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом 

рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых 

решений; 

организация выполнения порученного этапа работы; 

оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными 

для реализации конкретного экономического проекта; Л 
участие в подготовке и принятии решении по вопросам организации 

управления и совершенствования деятельности экономических служб и 

подразделений предприятий различных форм собственности, организаций, 

ведомств с учетом правовых, административных и других ограничений; 

педагогическая деятельность 

преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных 

учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, 

среднего профессионального. 
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г 
2.3. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ООП 

ВПО. 

Выпускник по направлению подготовки 580100 «Экономика» с присвоением 

академической степени «бакалавр» в соответствии с целями ООП и задачами 

профессиональной деятельности, указанными в пп. 2.1.4 и 2.2.3. настоящего ООП 

ВПО, должен обладать следующими компетенциями: 

а) универсальными: 

-общенаучными (ОК) 

а) универсальными: 

-общенаучными (ОК) 

- владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию 

информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1); 

- способен понимать и анализировать мировоззренческие, социально и личностно 

значимые философские проблемы (ОК-2); 

- способен понимать движущие силы и закономерности исторического процесса; 

события и процессы экономической истории; место и роль своей страны в истории 

человечества и в современном мире (ОК- 3); 

способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, 

происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем 

(ОК-4); 

- умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности 

(ОК5); 

- способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную 

речь (ОК-6); 

- готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7); 

- способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них 

ответственность (ОК-8); 
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- способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК9); 

- способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и 

выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков (ОК-Ю); 

- осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой 

мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (OK- 11); 

- способен понимать сущность и значение информации в развитии современного 

общества; сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать 

основные требования информационной безопасности, в том числе защиты 

государственной тайны; (ОК-12); 

- владеет основными методами и способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством 

управления информацией, способен работать с информацией в глобальных 

компьютерных сетях (ОК-13); 

- владеет одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного (OKI4); 

- владеет основными методами защиты производственного персонала и населения 

от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК- 15); 

- владеет средствами самостоятельного методически правильного использования 

методов физического воспитания и укрепления здоровья, готов к достижению 

должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности (ОК-16). 

-инструментальными (ИК): 

- способность самостоятельно работать на компьютере (элементарные навыки) 

(ИК-1); 

- способность к письменной и устной коммуникации на государственном языке и 

необходимое знание второго языка (ИК-2); 

- владеть одним из иностранных языков на уровне, обеспечивающем эффективную 

профессиональную деятельность (ИК-3); 
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f - готовность к организационно-управленческои работе с малыми коллективами 

J (ИК-4); 

- готовность работать с информацией из различных источников (ИК-5); 

- понимание роли и значения информации и информационных технологий в 

развитии современного общества и экономических знаний (ИК-6); 

- владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством 

управления информацией (ИК-7); 

- способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях и % 

корпоративных информационных системах (ИК-8); 

- способностью осуществлять деловое общение: публичные выступления, 

переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные 

коммуникации (ИК9); 

- способностью учитывать последствия управленческих решений и действий с 

позиции социальной ответственности (ИК-10); 

- владеть основными методами защиты производственного персонала и населения 

от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ИК-11); 

- способностью придерживаться этических ценностей и здорового образа жизни 
^ (ИК-12). 
Г 

- социально-личностными и общекультурными (CJIK) 

- знанием базовых ценностей мировой культуры и готовностью опираться на них в 

своем личностном и общекультурном развитии (CJ1K-1); 

- способностью занимать активную гражданскую позицию (CJIK-2); 

- умением анализировать и оценивать исторические события и процессы (СЛК-3); 

- владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и 

анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (CJIK-4); 
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^^^ умением логически верно, аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь (CJIK-5); 

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе (CJIK-6); 

- способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью 

нести за них ответственность (CJ1K-7); 

- умением использовать нормативные правовые документы в своей деятельности 

(СЛК-8); 

- стремлением к личностному и профессиональному саморазвитию (CJIK-9); 

- умением критически оценивать личные достоинства и недостатки (CJIK-10); 

- осознанием социальной значимости своей будущей профессии, обладанием 

высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (CJIK-11); 

- способностью анализировать социально значимые проблемы и процессы (CJIK-

12); 

б) профессиональными (ПК): расчетно-экономическая деятельность 

- способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

- способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 
I 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2); 

- способен выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность - способен осуществлять 

сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач (ПК-4); 
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- способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты 

расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5); 

- способен на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и 

содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6); 

- способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения 

для принятия управленческих решений (ПК-7); 

- способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 

изменения социально-экономических показателей (ПК-8); 

- способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, 

собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить 

информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9); 

- способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач 

современные технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

организационно-управленческая деятельность 

- способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта (ПК-11); 

- способен использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии (ПК-12); 

- способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и 

разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных 

социально-экономических последствий (ПК-13). 
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педагогическая деятельность 

способен преподавать экономические дисциплины в образовательных 

учреждениях различного уровня, используя существующие программы и учебно-

методические материалы (ПК-14); 

- способен принять участие в совершенствовании и разработке учебно-

методического обеспечения экономических дисциплин (ПК-15). 

2.4. Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

ООП ВПО по направлению подготовки 580100 «Экономика» 

регламентируются следующими документами: 

- учебным планом с учетом ее профиля; 

- типовыми (рабочими) программами дисциплин (модулей дисциплин); 

- учебно-методическими комплексами дисциплин; 

- материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания студентов; 

- программами всех видов практик и научно-исследовательских работ; 

- годовым календарным графиком учебного процесса; 

- программой итоговой государственной аттестации; 

- а также другими документами, регламентирующими содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ООП ВПО по направлению 

(специальности) подготовки в Евразийском университете. 

2.4.1. Учебный план является основным документом, регламентирующим 

учебный процесс. По каждому направлению (специальности) должны быть 

следующие формы учебных планов: 

- Учебный план 

- Рабочий учебный план 

2.4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей дисциплин). 
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В рабочих программах дисциплин указаны цели и задачи дисциплины, ее 

место в учебном процессе, связь с предшествующими дисциплинами, изложен 

тематический план и подробное содержание тем лекционных занятий, планы 

практических (семинарских) занятий; указаны формы текущего и промежуточного 

контроля, общая трудоемкость дисциплины в часах и зачетных единицах; даны 

методические рекомендации преподавателю и студентам по изучению дисциплины, 

по организации аудиторной и самостоятельной работы студентов с применением 

дистанционных технологий, а также учебно-методическое и материально-

техническое обеспечение дисциплины 

Ответственность за качество содержания реализуемых рабочих программ 

несет руководитель департамента. 

Учебно-методический комплекс дисциплины, в состав которых входят 

рабочие программы, является обязательной составной частью основной 

образовательной программы, составляется по каждой учебной дисциплине и 

представляет собой комплект учебной и методической документации, 

используемой в процессе преподавания учебной дисциплины в вузе, соответствуют 

утвержденному учебному плану и локальным документам Евразийского 

университета. 

Ответственность за разработку УМК возлагается на преподавателя (группу 

преподавателей) департамента, за которыми закреплено преподавание дисциплины, 

контроль и организация процедуры утверждения осуществляется руководителем 

департамента. 

УМК разрабатывается преподавателем (преподавателями), ведущим занятие по 

данной дисциплине. Все характеристики (трудоемкость, семестры, формы учебной 

работы, виды контрольных мероприятий и т.д.) 

В УМК установлены требования к уровням знаний, умений, навыков, которые 

должен усвоить студент для формирования компетенций в рамках трудоемкости 
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дисциплины, сформированы средства, методы, критерии оценивания освоения 

выпускником результатов обучения, разработаны методические рекомендации по 

организации форм и технологий преподавания, разработаны методические указания 

студенту по организации его обучения, в том числе самостоятельной работы. 

2.4.3. Программы всех видов практик и научно-исследовательских работ 

(Приложение 1) 

Программы всех видов практик составлены в соответствии с ГОС ВПО по 

направлению подготовки раздела образовательной программы «Практика и научно-

исследовательская работа» является обязательным и представляет собой вид 

^ деятельности обучающихся, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую, исследовательскую подготовку. Практики и 

научно-исследовательская работа закрепляют знания и умения, приобретаемые 

студентами в результате освоения теоретических знаний, вырабатывают 

практические умения и навыки и способствуют комплексному формированию 

компетенций обучающихся, по направлению реализуются следующие виды 

практик: 

- учебная 

- производственная 

_ - предквалификационная 
t 

2.4.4. Календарный график учебного процесса 

Календарный график учебного процесса устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

научно-исследовательских работ, итоговой государственной аттестации, каникул 

студентов и разработан с учетом требований ГОС ВПО. 
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2.4.5. Программа Итоговой государственной аттестации (Приложение 2) 

В соответствии с ГОС ВПО по направлению подготовки Итоговая 

государственная аттестация выпускника является обязательной, для чего 

разрабатывается программа Итоговой государственной аттестации. 

2.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Реализация ООП подготовки бакалавров, должна обеспечиваться 

педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически 

занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью. 

Преподаватели профессионального цикла, как правило, должны иметь ученую 

степень кандидата, доктора наук и (или) опыт деятельности в соответствующей 

профессиональной сфере. 

Доля преподавателей, имеющих степень кандидата или доктора наук, в общем 

числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по данной ООП, 

должна быть не менее 35 %. 

До 10% от общего числа преподавателей, имеющих ученую степень и/или 

ученое звание, может быть заменено преподавателями, имеющими стаж 

практической работы по данному направлению (профилю) на должностях 

руководителей или ведущих специалистов более 10 лет. 

2.6. Фактическое ресурсное обеспечение ООП ВПО по направлению 

подготовки 580100 «Экономика» 

Евразийский университет располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической и научно-исследовательской работы студентов, которые 

предусмотрены учебными планами по реализуемому направлению, и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным нормам и 

правилам, в том числе: 
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^ ^ ^ ^ специализированной аудиторией, оборудованной для проведения занятий по 

экономике; 

- лекционными аудиториями (оборудованными современным видеопроекционным 

оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, 

имеется выход в интернет); 

- аудиториями для проведения семинарских и практических занятий, оснащенными 

мультимедийным оборудованием и учебной мебелью; 

- компьютерным классом с комплектом программного обеспечения по 

дисциплинам в области информатики, информационных технологий, имеющими 
1 

выход в интернет; 

- собственной библиотекой с техническими возможностями перевода основных 

библиотечных фондов в электронную форму и необходимыми условиями их 

хранения и пользования; 

- при использовании электронных изданий во время самостоятельной подготовки 

каждому студенту обеспечивается в соответствии с трудоёмкостью изучаемых 

дисциплин рабочее место в компьютерном классе с выходом в сеть Интернет; 

Реализация ООП по направлению подготовки 580100 Экономика, 

квалификация «бакалавр»обеспечивается доступом каждого студента к базам 

данных и библиотечному фонду Евразийского университета, формируемому по 

полному перечню дисциплин ООП. Во время самостоятельной подготовки 

студенты обеспечены доступом в сеть Интернет. 

Библиотечный фонд Евразийского университета обеспечен печатными и/или 

электронными изданиями основной и дополнительной литературы по дисциплинам 

всех циклов. Библиотечный фонд помимо учебной литературы, включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-

2 экземпляра на каждые 100 обучающихся. 
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Электронный каталог библиотеки насчитывает 27 843 библиографических 

записей, который формируется по следующим базам данных (БД): 

БД «Книги»; 

БД «Диссертации и авторефераты»; 

БД «Статьи газет и журналов»; 

Электронная библиотека включает: 

70 учебников и учебно-методических пособий, прикрепленных к электронному 

каталогу; 

430 научных и образовательных электронных полнотекстовых документов, 

размещенных на 338 компакт-дисках; 

бесплатный доступ к 13 отечественным и зарубежным электронным 

информационным ресурсам и базам данных ведущих мировых компаний; 

ссылки на учебные, научные и образовательные ресурсы, а также электронные 

библиотеки в Интернет. 

2.7. Характеристика социально-культурной среды 

Социально-культурная среда вуза создает условия, необходимые 

всестороннего развития личности. Работодателям нужны сегодня специалисты, 

обладающие не только определенными знаниями, но и ведущие здоровый образ 

жизни, нравственные, обладающие активной жизненной позицией, умеющие 

применить лидерские качества, имеющие гибкое мышление, готовые к 

международному сотрудничеству. Многие руководители при подборе персонала 

обращают внимание на личностные качества человека (ответственность, 

инициативность, коммуникабельность, творческий подход к делу). 

Задачей вузов становится подготовка человека, способного ориентироваться в мире 

новых социальных технологий, порой весьма агрессивных и настроенных на 

манипулирование самим человеком. 
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В целях достижения результатов при освоении ООП в Евразийском университете 

созданы благоприятные условия для формирования социокультурной среды, 

необходимые для всестороннего развития личности. 

Системно-деятельностный подход в образовательном процессе является 

методологической основой реализации ГОС ВПО. 

Основная идея системно-деятельностного подхода заключается в том, что учебно-

воспитательный процесс рассматривается как сотрудничество, как совместная 

деятельность в части развития социально-личностных компетенций (компетенций 

социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления) выпускников, 

что подтверждают: 

- документы, регламентирующие воспитательную деятельность; 

- сведения о наличии и работе студенческого самоуправления; 

- сведения об организации и проведении внеучебной общекультурной работы; 

- сведения о специальной профилактической работе; 

- сведения об обеспечении социально-бытовых условий, социальных гарантий 

студентам. 

Для развития компетенций социального взаимодействия активно работает 

студенческое самоуправление (молодежный комитет), кураторы групп, старосты 

групп, председатель профсоюзного бюро, молодые преподаватели, взаимодействуя 

с общественными организациями, участвуют в спортивных мероприятиях 

университетского масштаба (спартакиадах, универсиадах, шахматных турнирах), 

конкурсах, культурных ежегодных мероприятиях «Посвящение в студенты», 

межвузовских студенческих дебатах, воспитательных мероприятиях как: 

посещение детского дома, дома престарелых, мемориала «Ата-Бейит» студентами в 

рамках благотворительной и патриотической направленности 
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^ ^ ^ ^ 2.8.Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения студентами ООП ВПО по направлению подготовки 580100 

«Экономика». 

2.8.1. Оценка качества освоения основных образовательных программ должна 

включать текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию 

обучающихся и итоговую государственную аттестацию выпускников. 

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний 

по каждой дисциплине разрабатываются вузом самостоятельно и доводятся до 

сведения обучающихся в течение первого месяца обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ООП (текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, включающие 

типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие 

оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. Фонды оценочных 

средств разрабатываются и утверждаются вузом. 

Обучающимся, должна быть предоставлена возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного процесса в целом, а также работы 

отдельных преподавателей. 

^ 2.8.2.Итоговая государственная аттестация включает защиту бакалаврской 

выпускной квалификационной работы. Государственный экзамен вводится по 

усмотрению вуза. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной 

работы (бакалаврской работы) определяются высшим учебным заведением на 

основании действующего Положения об итоговой государственной аттестации 

выпускников высших учебных заведений, утвержденного Министерством 

образования и науки КР, а также данного ГОС ВПО части требований к 

результатам освоения основной образовательной программы бакалавра. 
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2.3.1. Матрица компетенций. 
№ Дисциплина 0 

К 
1 

О 
К 
2 

О 
К 
3 

о 
К 
4 

О 
к 
5 

О 
к 
6 

о 
к 
7 
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8 

О 
к 
9 

О 
К 
10 

О 
К 
11 

О 
К 
12 

О 
к 
13 

о 
к 
14 

О 
к 
15 

О 
к 
16 

и 
к 
1 

и 
к 
2 

и 
к 
3 

и 
к 
4 

И 
к 
5 

И 
к 
6 

и 
к 
7 

и 
к 
8 

и 
к 
9 

и 
К 
10 

и 
к 
1 
1 

и 
к 
12 

С 
л 
к 
1 

с 
л 
к 
2 

С 
л 
к 
3 

с 
I 
к 
4 

С 
л 
к 
5 

1 Кыргызский язык 
и литература 

+ + + + 

2 Русский язык + + + + 

3 Иностранный язык + + 

4 История 
Кыргызстана 

+ + + + + 

5 Философия + + + + + 

6 Манасоведение 
7 Правоведение / 

Основы 
предпринимательс 
тва 

+ + + + + 

8 Культурология/ 
Социология 

+ + + + 

9 Политология/ 
История религии и 
свободомыслия 

+ + + + 

+ 

+ 

10 Экономическая 
география / 
Деловое общение 
и 
делопроизводство 

+ 

+ 

+ + 

+ 

+ 

+ 11 Математика + + + + + 

12 информатика + + + + + 

13 Экология + + + + + + + 

14 География 
Кыргызстана 

+ + + + + + + + + 

15 К С Е / 
Организация 
безопасности 
жизнедеятельност 
и 

+ + + + + + + + + 
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№ Профессиональный 
цикл 

ПК1 ПК2 пкз ПК4 ПК5 ПК6 ПК7 ПК8 ПК9 пкю ПК11 ПК12 ПК13 ПК14 ПК15 

1. Экономическая 
теория/Основы 
электроннолй 
коммерции 

+ + + + 

2. Компьютеризация 
учета и отчетности/ 
Система 
электронного 
документооборота 

+ + + + 

3. Микроэкономика (1, 
2) 

+ + + + + 

4. Макроэкономика (1, 
2) 

+ + + + 

5. Мировая экономика + + 

6. Национальная 
экономика 

+ + + + + 

7. Финансы + 

8. Деньги, кредит, 
банки 

+ + + + + + + 

9. Бухгалтерский учет + + + + 

10. Налоги и 
налогообложение 

+ + 

11. Экономический 
анализ 

+ + + 

12. Статистика + 

13. Маркетинг + + + 

14. Менеджмент + + + 

15. Международные 
стандарты 
финансовой 
отчетности 

+ + + + 

16. Практический аудит + + 

17. Экономическая 
безопасность 

+ + + 

18. Финансовый анализ + 
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19. Особенности 
бухгалтерского учета 
в отраслях экономики 

+ + + + 

20. Бюджетный учет + + + 

21. 1 с предприятия + + + 

22. Налоговые расчеты в 
бухгалтерском учете 

+ + + 

23. Бухгалтерский учет в 
банках 

+ + 

24. Бухгалтерская 
(финансовая) 
отчетность 

+ + + 

25. Управленческий 
анализ 

+ 

26. Налоговый контроль + + + 

27. Финансовый учет 
(углубленный курс) 

+ + + + 

28. Экономика 
предприятия 

+ + + 

29. Бухгалтерский учет в 
строительстве 

+ 

30. Финансовый 
менеджмент 

+ + + 

31. Практика + + + + + + + + + + + 


